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Liebe Leserinnen,
Liebe Leser,

G emeinsam mit den mehr als 150
Mitgliedern organisierte unser
Verband auch im Jahr 2014 wieder die
politische Stimme der grinen Wirt-
schaft. Der Koalitionsvertrag und die
politischen Beschliisse ~der amtieren-
den Bundesregierung zeigen, dass es
diese Stimme dringend braucht. Die
schwarz-rote Koalition kann sich nicht
zu einer Abkehr von der Nutzung fossi-
ler Energietrager durchringen, der Aus-
bau der Erneuerbaren Energien wird
verlangsamt und auf europaischer
Ebene drohen die Verwdasserung von
Sozial- und Umweltstandards durch
Freihandelsabkommen wie TTIP und
CETA.

Im Laufe des Jahres haben wir daher
unsere Offentlichkeitsarbeit verstarkt,
z.B. durch die regelmafige Bericht-
erstattung im politischen Umweltma-
gazin der taz (zeo,), die Einbeziehung
sozialer Medien und die Neugestaltung
der Homepage.

»Nachhaltigkeit weiter denken!“

Immer mehr Unternehmen schlieRen
sich unserem Netzwerk an — wir konn-
ten in 2014 ein Mitgliederwachstum
von zehn Prozent verbuchen. Die Viel-
falt der neuen Mitglieder spiegelt ein
breites Spektrum wider: Vom Experten
fir Gebdudeautomation mit mehr als
700 Mitarbeiter_innen (ber eine Bio-
Schokoladenmanufaktur hin zu nach-
haltigen Beratungs- und Kommunikati-

ons-Agenturen; vom Effizienzspezialis-
ten Uber ein Filmkunstkino mit Bio-
Restaurant, bis zum Portal fir griine
Jobs, Start-ups filir Green-IT oder der
ersten mobilen Bio-Bar Deutschlands.
Die Unternehmerinnen und Unter-
nehmer vernetzen sich im Rahmen von
Regionaltreffen, tauschen sich aus und
bringen ihre Anliegen einer nachhalti-
gen Wirtschaftspolitik in den Verband
ein.

In diesem Sinne freuen wir uns auf die
gemeinsamen Impulse und das Enga-
gement fur eine zukunftsfahige Wirt-
schaftsweise!

AN

Dr. Katharina Reuter, Geschaftsfuhrerin

UnternehmensGrin — Jahresbericht 2014



)
o)
-
©
>
Ko
Ko
@)
-l

s
|

Vorstand v.l.n.r: Karl Friedrich Rommel, Katharina Reuter (GF), Gottfried Harle, Jan-Karsten Meier, Axel Kaiser, Johan-
nes Angele, Andreas Buchner, Klaus Stdhle. Nicht im Bild: Riidiger Warnecke, Eugen Schlachter, Frank Herzog

Politische Lobbyarbeit

UnternehmensGriin setzte sich auch im Jahr 2014 fiir die Durchsetzung nachhaltiger Wirt-

schaftsweisen ein. Um dieses Ziel zu erreichen, traf der Vorstand des Verbandes im Rahmen der

Berlintage mit Politiker_innen zusammen. 2014 lagen die Schwerpunkte von UnternehmensGrin
unter anderem auf der Europdische Vernetzung, TTIP, Bildung fiir nachhaltige Entwicklung und

Energiepolitik.

Gesprache mit Politiker_innen

In der politischen Lobbyarbeit geht es dem Ver-
band darum, fiir solche Rahmensetzungen einzu-
treten, die Nachhaltiges Wirtschaften erleichtern
und groRRere Chancen fir 6kologisch wirtschaften-
de Unternehmen bieten. Dabei wird auf den Er-
fahrungsschatz meist klein- und mittelstandischer
Unternehmen mit ausgepragtem Nachhaltigkeits-
bezug zurilickgegriffen. Zwischen dem 6. und 8.
Mai 2014 fanden die
Berlintage statt. Die Vorstandsdelegation, beste-
hend aus Klaus Stdhle, Gottfried Harle, Andreas
Buchner, Axel Kaiser, Karl Friedrich Rommel und

UnternehmensGrin-

Frank Herzog, sowie UnternehmensGrin - Ge-
schaftsfihrerin Katharina Reuter, trafen sich mit
Vertreter_innen der Parteien im deutschen Bun-
destag. Themenschwerpunkte waren das von Un-

ternehmensGrin erarbeitete Positionspapier zum
Altbausanierungsgesetz, die Steuergestaltung,
Bedenken zum geplanten Freihandelsabkommen
TTIP sowie klima- und energiepolitische Fragen.
Wahrend der Berlintage und auch wahrend des
restlichen Jahres erfolgten Gesprache mit folgen-

den politischen Entscheidungstragern:
Mitglieder des Deutschen Bundestages

e Dirk Becker (Sprecher der AG Wirtschaft und
Energie, SPD)

e Kerstin Andreae (Stellv. Fraktionsvorsitzende,
BlUndnis 90/Die Griinen)

e Andreas Jung (Klimaschutzbeauftragter, CDU)

e Barbel Hohn (Vorsitzende des Ausschusses fir
Umwelt, Naturschutz, Bau und Reaktorsicher-
heit, Bundnis 90/Die Griinen)
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e Dr. Gerhard Schick (Sprecher fir Finanzpolitik,
Biindnis 90/Die Griinen)

e Dieter Janecek (Sprecher flir Wirtschaftspoli-
tik, Biindnis 90/Die Griinen)

e Dr. Thomas Gambke (Mittelstandsbeauftrag-
ter, Fraktion Biindnis 90/Die Griinen)

e Lisa Paus (Sprecherin fiir Steuerpolitik, Bind-
nis 90/Die Griinen)

e Katharina Droge (Sprecherin fir Wettbe-
werbspolitik, Biindnis 90/Die Griinen)

e OQOliver Krischer (Stellv. Fraktionsvorsitzender,
Biindnis 90/Die Griinen)

e Beate Miller-Gemmecke (Sprecherin fiir Ar-
beitnehmerinnenrechte, Bundnis 90/Die Gru-
nen)

e Annalena Baerbock (Klimapolitische Spreche-
rin, Bindnis 90/die Griinen)

SHPRURRG AR
WERANOGAG GRE

Dirk Becker, Frank Herzog, Katharina Reuter, Klaus Stahle

Bundesministerium fir Umwelt, Naturschutz, Bau
und Reaktorsicherheit
Staatssekretar Gunther Adler (SPD)

© Bundesregkrung/ Sandra Steins

Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie
Staatssekretdr Rainer Baake (SPD)

Klaus Stdhle, Rainer Baake, Axel Kaiser, Katharina Reuter

Weitere

e Gulnther Oettinger (EU-Kommissar fir Energie,
CDU)

e Cem Ozdemir (Bundesvorsitzender Biindnis
90/Die Grunen)

e Ralf Ficks (Vorstandsmitglied Heinrich-Boll-
Stiftung)

Europaische Vernetzung

Das Jahr 2014 stand

ZZN
ganz im Zeichen der (/eCOpreneur
europdischen  Zusam- P ey

menarbeit. So wurde

gemeinsam mit der Griinen Wirtschaft aus Oster-
reich und Entreprendre Vert aus Frankreich der
Grundstein fur das europaische Netzwerk Ecopre-
neur.eu gelegt. Gemeinsam werden diese Verban-
de auf europaischer Ebene politische Lobbyarbeit
fir eine Umgestaltung der Wirtschafts-, Umwelt-
und Energiepolitik im Sinne der Nachhaltigkeit
machen. ECOPRENEUR.EU fordert soziale Innova-
tionen in den Unternehmen. Im Fokus steht hier-
bei eine regionale, auf kleine und mittlere Unter-
nehmen ausgerichtete Wirtschaftsstruktur.

WWWw.ecopreneur.eu

www.facebook.com/ecopreneur.eu

www.twitter.com/EcopreneurEU

)
K]
re
©
>
Ko
Ko
@)
-l

UnternehmensGrin — Jahresbericht 2014


http://www.ecopreneur.eu/
http://www.ecopreneur.eu/
http://www.ecopreneur.eu/
http://www.facebook.com/ecopreneur.eu
http://www.twitter.com/EcopreneurEU

c
(<))
(os)
c
>
=
©
=)
(72)
c
©
S
()
>

P

L

gy P

102000,

Uy
R

".’,:‘ ry

- ¥
-
-
-
-y
»

\&

Veranstaltungen

-,

Umwelt-
Wirtschaftsethik in Berlin

Unter dem Titel ,,Sauberes Trinkwasser fir alle?!“
luden am 23. Februar 2014 UnternehmensGriin
und die GLS Bank zu einer Matinee in Berlin Mitte
ein. Prof. Dr. Joachim Wiemeyer, katholischer
Theologe an der Universitdit Bochum, Michel
Cunnac, Vorsitzender der Geschaftsflihrung der
Veolia Wasser GmbH und Heidi Kosche, Mitglied
des Abgeordnetenhauses (Blindnis 90/ Die Gri-
nen) diskutierten den okonomischen und ethi-
schen Umgang mit Trinkwasser. Moderiert wurde
die Veranstaltung von Dr. Katharina Reuter.

Abschlussveranstaltung der Nachhal-
tigkeitstrainees in Berlin

Im Rahmen einer feierlichen Abschlussveranstal-
tung im Grand Hotel Esplanade am 2. Juli 2014
nahmen die Teilnehmer_innen des Junioren-
firmenprojekts in Berlin ihr Zertifikat fir eine
Nachhaltigkeitsqualifikation in Empfang. Die Ju-
gendlichen haben wéahrend ihres dreimonatigen
Betriebspraktikums in einem Unternehmen mit
nachhaltigem Profil einschldgige Projekte bzw.

Juliane Reiber und Katharina Reuter b

ei der Prasentation der Abschlussprojekte in Berlin

Fragestellungen bearbeitet. Begleitend fanden
insgesamt sechs Workshops bzw. Seminare statt,
die von externen Fachleuten durchgefiihrt wur-
den. Thematisiert wurden beispielsweise rechtli-
che Rahmenbedingungen okologischen Wirtschaf-
tens, nachhaltige Bilanzierung und Grundlagen
von Team- und Kompetenzentwicklung.

Abschlussveranstaltung des Junioren-
firmen-Projektes in Stuttgart

Am 11. Juli 2014 war es wieder soweit: 40 Junio-
rinnen und Junioren aus unserem Projekt
“Juniorenfirmen auf dem Weg zum nachhaltigen
Wirtschaften" wurden die Nachhaltigkeits-
urkunden 2014 durch das Umweltministerium

Baden-Wiirttemberg Uberreicht.

Im Projektjahr 2013/ 2014 nahmen die Schiilerin-
nen und Schiiler aus sieben Schulen die Chance
wahr, ein Nachhaltigkeitsprojekt in einem der 16
teilnehmenden durchzufiihren.
Nach GruRworten von Abteilungsleiter Martin
Eggstein, Ministerium fir Umwelt, Klima und
Energiewirtschaft Baden-Wirttemberg, und Dr.
Katharina Reuter, stellten die beteiligten Schiile-

rinnen und Schiler ihre Projekte vor. Den Vortra-

Unternehmen
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Bei der Projektprasentation in Stuttgart im Juli 2014

gen folgten die feierliche Ubergabe der Urkunden
und ein kleiner Empfang, an dem sich alle Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer Uber das vergange-
ne Projektjahr und die gemachten Erfahrungen
austauschten.

Jahrestagung 2014 in Stuttgart

Im Rahmen der Jahrestagung 2014 diskutierten
mehr als 40 nachhaltige Unternehmer_innen im
Oktober die Themen Biirgerenergie, Steuergerech-
tigkeit und moderne Selbstverwaltung der Wirt-
schaft. Uberschrift ,Kleine Unter-
nehmen in Zeiten der groRen Koalition“ hatte Un-

Unter der

ternehmensGriin nach Stuttgart geladen. Muhte-
rem Aras, finanzpolitische Sprecherin der Fraktion
Blndnis 90/ die Griinen im Landtag, appellierte an
alle: ,,Wir dirfen die Markte nicht nur sich selbst
Gberlassen — gerade in Deutschland und gerade in
Baden-Wiirttemberg missen wir der Motor fir
und Nachhaltigkeit
Thomas Gambke, MdB und Mittelstandsbeauftrag-
ter der Bundestagsfraktion Blindnis 90/ Die Gri-

Ressourceneffizienz sein.”

nen, skizzierte spater wie man zu einer gréReren
Steuergerechtigkeit fir den Mittelstand und fir
kleine Unternehmen kommen kann.

Unter der Fragestellung ,,Was bedeutet das neue
EEG fir kleine und mittlere Unternehmen?”“ gab
der Inhaber der Stelzenmihle, Hermann Giitler,
eine besorgniserregende Zustandsbeschreibung
seiner mittelstandischen Mihle ab. Durch die
groRzligige Befreiung der Industrie lastet auf sei-
nem Betrieb ein immer gréBerer Kosten-Anteil,
verursacht durch die EEG-Umlage. Giitler unter-
strich: ,Ich bin flir die Energiewende und habe in
den letzten funf Jahren mehr als 5 Mio. EUR inves-
tiert, u.a. in die Energieeffizienz. Wir Miller haben
das Thema ,regenerative Energien” ja quasi mit
der Muttermilch aufgenommen.” Er fordert aber
eine einheitliche Losung fir die Branche — denn
nachdem erst 5 und inzwischen 65 (!)Miihlen von
der EEG-Umlage befreit sind, kann sein Betrieb die
Last nicht mehr schultern. Sebastian Sladek,
und Geschaftsfihrer der EWS
Schoénau, rief zum Widerstand gegen die Politik

Stromrebell

der Bundesregierung auf. ,Der Druck der Stralle
muss noch viel groRer werden — wir missen die
Bilirgerenergie retten. Denn die Akteure — vor al-
lem die Birger_innen und Landwirte — welche die
ersten 25% Anteile Erneuerbare Energien moglich
gemacht haben, sollen nicht bei den letzten 75%
zum Zuge kommen." Die vier groBen Energiever-
sorger, die die Entwicklung bisher verschlafen

UnternehmensGrin — Jahresbericht 2014
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haben, sollen jetzt am Markt fir Erneuerbare
Energien beteiligt werden - mit Schiitzenhilfe der
Bundesregierung

Neben den Vortragen und Diskussionen stand
auch eine Fihrung durch die Beutelsbacher
Fruchtsaftkelterei im Remstal, Baden Wirttem-
berg, auf dem Programm. Thomas Maier, einer
der Inhaber und Geschéaftsfiihrer, fihrte durch den
50 Mitarbeiter_innen groRen Betrieb.

Solider Mittelstand und Dezentrale
Wirtschaft statt Big Business

Rund 100 Interessierte waren am 05.12.2014 der
gemeinsamen Einladung von GWO Berlin, der
Bundesarbeitsgemeinschaft Wirtschaft und Finan-
zen und UnternehmensGriin gefolgt. Es ging um
die scharfe Kritik an der Vormachtstellung groRer
internationaler Konzerne und die Frage, wie kiinf-
tige Wirtschaftsstrukturen ausgestaltet werden
koénnen. Auf dem Podium diskutierten Gerd Hofie-
len (GWO Berlin) und Lisa Paus (MdB Biindnis 90/
Die Griinen), moderiert wurde die Veranstaltung
von Dr. Katharina Reuter.

Die Verant
wortung fiirs
Geld kann

Fotos der Veranstaltung
Umwelt- und Wirtschafts-
ethik im Februar 2014

Regionaltreffen

Zusatzlich zu den von der Geschaftsstelle in Berlin
organisierten Veranstaltungen, wurden auch re-
gelmaBig Regionaltreffen von Mitgliedern von
UnternehmensGriin  ausgerichtet. Neben Be-
triebsbesichtigungen  wurden Themen wie
Okostrom, Energiewende, TTIP und griine Le-

bensmittelmarkte diskutiert.

3. April 2014: Berlin-Brandenburg
14. Mai 2014: Region Stuttgart

23. Mai 2014: Oberschwaben—Allgau—
Bodensee

17. Juni 2014: Berlin — Brandenburg

25. Juni 2014: Hamburg

18. Juli 2014: Ruhrgebiet

28. August 2014: Oberschwalben-Allgau-
Bodensee

8. September: Kéln — Bonn

7. November: Ruhrgebiet

UnternehmensGrin — Jahresbericht 2014
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‘J HOME POLITIK & AKTIVITATEN THEMEN Usenuns PRESSE

UnternehmensGrun

Bundesverband der
grunen Wirtschaft
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Gemeinsam mehr verindern

Grondungsimputs » Verantwortungsvolles Wirtschaften

Jahren war die Ub braucht Rahmenbedingungen. mem

Okologie und Wirts UnternehmensGrun bundelt die sozialinnovative Koe

Widerspruch sind. Hes Visionen der Miy ein Netzwerk und e

diese Ideen mehr als 150 Mitglieder parteiubergreifend politisch Einfluss

Wichtige Publikationen

Kooperation mit der zeo2

Seit dem Jahr 2013 kooperiert UnternehmensGriin
mit dem politischen Umweltmagazin zeo2 der taz-
Mediengruppe. Die Zeitschrift hat eine Auflage
von 15.000 Exemplaren und wird im deutschspra-
chigen Raum vertrieben. Zuséatzlich

Voneinander profitieren Name

Wir bleten Unternehmerinnen und

Erfahrungsausts

Newsletter

2 und

Webseite

Im letzten Jahr wurde die UnternehmensGriin —
Webseite Uberarbeitet. Sie ist nun im fluiden De-
sign gestaltet und erscheint moderner. Auf dieser
Seite veroffentlicht UnternehmensGriin Beitrdge
zu aktuellen politischen Themen, Pressemitteilun-
gen, Nachrichten zur Verbandsarbeit und Veran-
staltungstermine.

wird sie an Multiplikatoren und Ent-
scheider aus Wirtschaft, Politik und
Verbanden versendet.

In jeweils zwei der vier jahrlich er-
scheinenden zeo,-Ausgaben gibt es

einen zwolfseitigen Schwerpunkt

Gastbeitrage und Podien

UnternehmensGrin ist des Weite-
ren bei unterschiedlichsten Podi-
umsdiskussionen vertreten und
veroffentlicht diverse Gastbeitrage

sneue Wirtschaft“, der in Zusam- WIE GRUN IST

menarbeit mit UnternehmensGriin DAS INTERNET? in Zeitschriften anderer Verbande
gestaltet wird. Mitglieder von Unter- e B St w R und Unternehmen. Dr. Katharina
nehmensGrin bekommen die Zeit- R e | Reuter schrieb beispielsweise eine

schrift zeo, zugesendet. Gleichzeitig

haben die Mitglieder von UnternehmensGrin die
Moglichkeit zu Vorteilspreisen Anzeigen in der
ze0, zu schalten.

Kolumne in dem Magazin ,neue
energie” zur EEG-Initiative von
Unternehmen. Als Referentin fungierte Frau Reu-
ter auf Veranstaltungen wie ,Nachhaltigkeit im
Spannungsfeld von Gender, Care und Green Eco-
nomy“ (Life e.V.), ,Symposium — 10 Jahre UN-
Dekade BNE — Zukunft gestalteN!“ (Ministerium

UnternehmensGrin — Jahresbericht 2014
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flr Kultus, Jugend und Sport Baden-Wirttemberg)
sowie ,TTIP — so nicht!“ (Bundestagsfraktion
Biindnis 90 / Die Griinen).

Newsletter

Der UnternehmensGriin-Newsletter erreicht mit
jeder Verschickung etwa 2.500 Interessierte aus
Wirtschaft, Politik und Gesellschaft. Seit 2014
wird der Newsletter monatlich versandt. Er bein-
haltet neben Beitrdgen zu aktuellen Themen auch
die Vorstellung neuer Mitglieder sowie Veranstal-
tungshinweise.

Soziale Netzwerke

Seit 2014 ist UnternehmensGriin verstarkt in den
Onlinemedien prasent. Neben einer eigenen
Gruppe auf Xing (> 500 Mitglieder) gibt es nun
einen Twitteraccount (> 800 Follower) und eine

Verbandsseite auf Facebook (> 800 Likes).

Tweets

':J UnternehmensGrun
TTIP >> #SDS nutzt nur den grofRen
Konzernen | Sehr guter Artikel von
SilviaLiebrich sueddeutsche.de/wirtschaft

und Geselischaft verbinder

Q Beriin

Itti

0] tos und Vic
1., toPagrar
e Die intensive Landwirtschaft hat nach Ansicht des Umweltbundesamtes eine
- — Reihe von Umweltproblemen zur Folge. bit ly/ 1HTLmF
@ ﬂ ﬂ .

Twitter-Seite von UnternehmensGriin

www.facebook.com/unternehmensgruen
4 www.twitter.com/UnternehmensGru
Flr unsere Projekte im Bereich "Bildung fiir nach-

haltige Entwicklung" ist die Facebook-Seite im
Aufbau. Dort werden neben Neuigkeiten zum Pro-

jekt auch die Juniorenfirmen und Kooperations-
partner vorgestellt.

&l www.facebook.com/umweltprofisvonmorgen

Pressemitteilungen

UnternehmensGrin widmete sich im Jahr 2014
besonders den Themen europaische Vernetzung,
TTIP, Bildung fur Nachhaltige Entwicklung und
nachhaltiger Energiepolitik. Hier ein Auszug aus
2014 veroffentlichen Pressemitteilungen sowie
einige der Positionspapiere:

e 23.02.2014: Diskussion:“Sauberes Trinkwasser
fur alle?!”

e 26.02.2014: Unternehmensverband sagt Nein
zu TTIP

e (01.04.2014: Kritik an Gabriels Planen zur Ener-
giewende

e 22.05.2014: Verbande fordern. Wahlverspre-
chen bei EEG-Reform einhalten und fir ge-
rechte Kostenverteilung sorgen

e 28.05.2014: Industrieausnahmen beim EEG
sind mittelstandsfeindlich

e 25.06.2014: EU-Gipfel: Deutsche und franzosi-
sche Organisationen fordern verbindliches
Energieeffizienzziel

e 25.06.2014: Unternehmererklarung zum EEG:
Wir kdnnen ohne Energiepreis Subventionen

e 11.07.2014: Umweltministerium Uberreicht
Nachhaltigkeitsurkunden an Junioren

e 21.07.2014: Investitionsschutzabkommen I1SDS
zerstort Chancen auf neue Griine Markte

e 06.08.2014: Die beste Sanktion gegen Russ-
land: Massive Investitionen in die Gebdudesa-
nierung

e 06.10.2014: Offener Brief an Kommissionspra-
sident Juncker
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http://www.unternehmensgruen.org/blog/2014/08/06/die-beste-sanktion-gegen-russland-massive-investitionen-in-die-gebaeudesanierung/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2014/08/06/die-beste-sanktion-gegen-russland-massive-investitionen-in-die-gebaeudesanierung/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2014/10/06/offener-brief-an-kommissionspraesident-juncker/
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e 22.12.2014: Nachhaltiges Wirtschaften euro-
paisch denken

Positionspapiere

Nein zum transatlantischen Freihandelsabkom-
men TTIP

UnternehmensGriin sowie der europdische Zu-
sammenschluss nachhaltiger Unternehmensver-
bdnde (Ecopreneur.eu), sprechen sich gegen das
geplante Freihandelsabkommen zwischen der EU
und den USA, einschlieBlich des dort ausgehandel-
ten Investitionsschutzabkommens (ISDS), aus. Als
Voraussetzung fiir Freihandel und Investitions-
schutz sollte der Vertrag so gestaltet werden, dass
als MaRstab der jeweils hochste Umweltstandard,
der hochste Sicherheitsstandard und die héchsten
sozialen Standards gesetzt werden und nicht um-
gekehrt.

=>» Nein zu transatlantischen Freihandelsab-
kommen TTIP

EEG-Novelle: Gerechte Kostenverteilung statt
Industriesubventionen

Eine Reihe von Umwelt- und Verbraucherverban-
den, sowie auch UnternehmensGriin sehen drin-
genden Nachbesserungsbedarf im parlamentari-
schen Verfahren und fordern eine faire Beteiligung
am Gemeinschaftswerk Energiewende. Die unter-
zeichnenden Organisationen forderten die Bun-
desregierung und den Bundestag dazu auf, Indust-
rieausnahmen wie im Wahlkampf angekiindigt,
auf das notwendige Mall zu reduzieren und so
eine gerechtere Verteilung der EEG-Umlage zu
erreichen. Dazu sollten die Rabatte bei der EEG-
Umlage auf stromintensive Unternehmen be-
grenzt werden, die im starken internationalen
Wettbewerb stehen. Darliber hinaus muss auch

Eigenstrom aus ineffizienten, klimaschadlichen
Kraftwerken an den Kosten beteiligt werden.

=>» EEG-Novelle: Gerechte Kostenverteilung
statt Industriesubventionen

Selbstverwaltung der Wirtschaft: Freiwilligkeit im
Kammerwesen

Die Priifung der Zwangsmitgliedschaft in Industrie-
und Handelskammern durch das Bundesverfas-
sungsgericht in Karlsruhe war fiir den Bundesver-
band der griinen Wirtschaft Anlass, sich kritisch
mit dem Kammerwesen zu befassen. Industrie-
und Handelskammern spielen mit Blick auf die
Sicherung und Forderung der dualen Ausbildung
eine wichtige Rolle. Die Kammern dirfen aber mit
ihren Dienstleistungsangeboten fiir die Wirtschaft
kein Konkurrent fir die zahlenden Mitgliedsbe-
triebe sein.

= Selbstverwaltung der Wirtschaft: Freiwil-
ligkeit im Kammerwesen

Offener Brief an Jean-Claude Juncker

UnternehmensGriin hat gemeinsam mit anderen
Verbanden nachhaltiger Unternehmen aus Frank-
reich und Osterreich in einem offenen Brief an den
gewahlten Kommissionsprasident Jean-Claude
Juncker die Marginalisierung von Klima- und Um-
weltschutz auf europdischer Ebene durch den
Zuschnitt der Juncker-Kommission kritisiert.

=>» Offener Brief an Kommissionsprasident
Juncker

@ Reinhard Biltikofer by E

Schon! 3 Unternehmensverbande aus D +
FR + AT fordern von #Juncker

nachhaltigere #Wirtschafts- und
Umweltpolitik: unternehmensgruen.org/wp-
content/upl ...

Al Entreprendre Vert
Lettre ouverte adressée a @JunckerEU
avec nos partenaires @ UnternehmensGRU
& @GrueWi pour défendre I'économie
verte entreprendrevert.org/2014/10/06/ent
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Unterstiutzte Kampagnen und
Kooperationen

TTIP unfairhandelbar

Zusammen mit mehr als 30

anderen NGOs (u.a. BUND, «

Nabu und GLS Treuhand) STOPI
TTIP &

N

X K¥

kritisiert ~ Unternehmens-
Grin das geplante Freihan-
delsabkommen TTIP. Unter dem Slogan ,TTIP“ —
Nein Danke! Transatlantische Partnerschaft geht
anders hat das Netzwerk ein Positionspapier her-
ausgebracht, indem es einen Forderungskatalog
an die verhandlungsfiihrenden Staaten aufstellt.
Gefordert werden neben Demokratie und Trans-
parenz auch Rechtschutz fir Individuen und die
Beibehaltung hoher europaischer Verbraucher-

und Gesundheitsstandards.

v.l.n.r.: Birbel Hohn (MdB), Christoph Meineke (Unterneh-
mensverbdnde Niedersachsen e.V.), Jurgen Trittin (MdB),
Dr. Katharina Reuter, Dr. Alexandra Baum-Ceisig (VW-
Betriebsrat)

,Gebdude-Allianz“

Gemeinsam mit Partnern aus Industrie, Gewerk-
schaften, Verbraucherschitzern und Umweltver-
banden setzt sich die Gebaude-Allianz daflir ein,
ein verbindliches MaRnahmenpaket umzusetzen

und die energetische Modernisierung insgesamt
starker in den Mittelpunkt zu riicken. Dazu missen
nach Ansicht der Partner sowohl der Energiever-
brauch gesenkt als auch die Energieeffizienz in
Gebduden erhoht werden. Das Positionspapier
,Gemeinsam die energetische Sanierung des Ge-
baudebestandes in Deutschland voran bringen”
wurde von etwa 30 Organisationen unterzeichnet.

Gemeinwohlokonomie Berlin

Die Gemeinwohl-Okonomie
mochte in einem demokratischen,
partizipativen und ergebnisoffe-
nen Prozess ein Wirtschaftssys-
tem etablieren, in dem das Ge-
meinwohl an oberster Stelle steht. Gemeinsam
engagieren sich die Mitglieder in Berlin und Bran-
denburg fir die Weiterentwicklung und Vernet-
zung der Bewegung der Gemeinwohl-Okonomie.

NaschCommunity

Die NaSch-Community ist das

deutschlandweite nosc h

Netzwerk fiir Nachhaltige Communitq
Schilerfirmen. Dort treffen

einzige

Schilerfirmen zusammen, die umweltgerecht und
sozial verantwortlich wirtschaften. In einem
Schaukasten prasentieren sie ihre Arbeit, tauschen
sich in Foren, Chats und einer Materialborse aus
und unterstiitzen sich gegenseitig. Auch Schiler-
firmen, die umweltfreundliches Schulmaterial
vertreiben, sind in der NaSch-Community vertre-
ten.

Die Schiilerfirmen werden in der NaSch-
Community auf UnternehmensGriin e.V. aufmerk-
sam gemacht und auf Veranstaltungen und Publi-
kationen des Vereins hingewiesen.
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Beirat, Nachhaltigkeits- und Qualitdtsmanage-
ment (Master), HWR Berlin

In dem zweijdhrigen berufsbegleitenden Master-
studiengang , Nachhaltigkeits- und Qualitdatsma-
nagement” lernen die Studierenden prozessorien-
tiert und Schnittstellen Gbergreifend zu denken.
Unter Beachtung der aktuellen gesellschaftlich
relevanten Themen wie nachhaltige Entwicklung,

Energie- und Ressourcenmanagement, sowie Kli-
maschutz entwickeln sie operative und strategi-
sche Ziele, um Unternehmen langfristig nachhaltig
und zukunftsfahig zu gestalten. UnternehmenGriin
ist durch Dr. Katharina Reuter im Studiengangsbei-
rat vertreten.

Beirat, Nachhaltige Entwicklung (Bachelor),
Hochschule Bochum

Seit dem Wintersemester 2013/2014 gibt es den
interdisziplindren Bachelorstudiengang ,Nachhal-
tige Entwicklung” an der Hochschule Bochum. Die
Studierenden des Studiengangs befassen sich mit
den gesellschaftlichen Herausforderungen wie
Klimawandel, Ressourcenknappheit und volkswirt-
schaftlicher Stabilitat und entwickeln Strategien zu
deren Bewaltigung. Zu den Studieninhalten geho-
ren neben Okologie und Gesellschaft, Governance
und Partizipation, auch Nachhaltiges Wirtschaften
und Produkt- und Technikgestaltung. Unterneh-
mensGrin ist durch Dr. Katharina Reuter im Studi-
engangsbeirat vertreten.
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Projekte

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

Im Jahr 2008 wurde “Nachhaltige Juniorenfirmen”
als UN-Dekaden-Projekt “Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung” ausgezeichnet. ,Nachhaltige Junio-
renfirmen” fordert bei Schiiler_innen und Auszu-
bildenden (Juniorinnen und Junioren) unterneh-
merisches Denken und Handeln unter dem Leitbild
nachhaltigen Wirtschaftens. Es vermittelt ihnen
bereits vor Berufseintritt ein Verstdandnis Uber die
Vereinbarkeit von Wirtschaft, Umwelt und sozialer
Gerechtigkeit. Im Jahr 2014 wurde dieses Projekt
sowohl in Baden Wirttemberg, als auch in Berlin
durchgefihrt.

Baden Wiirttemberg

Die Projektgruppe in Baden-Wirttemberg umfass-
te knapp 50 Schilerinnen und Schiller — diese
wurden durch die teilnehmenden Schulen und
Unternehmen engagiert betreut. Das Spektrum
der umgesetzten Projekte ist vielfaltig: Es reicht
vom  natur-erlebnispadagogischen  Kinderpro-
grammen (ber Paketlosungen fiir nachhaltige
Holzbodenaufarbeitung und Renovierungsanstri-
che, bis hin zu einer ,Umweltfiihrung per Video”
zu den Hot-Spots eines nachhaltigen Hotels. Junio-
rinnen und Junioren arbeiteten an umweltfreund-
lichen Mobilitatskonzepten fir die Mitarbei-
ter_innen, bilanzierten den CO2-FuRabdruck der
eigenen Schule oder beschaftigten sich mit dem
N!mobil (Nachhaltigkeitsmobil).

Berlin

In Zusammenarbeit mit der Elinor-Ostrom-Schule,
der Brillat-Savarin-Schule und der Marcel-Breuer-
Schule wurde das Juniorenfirmen-Projekt auch
2014 in Berlin durchgefiihrt.

Die Schilerinnen und Schiiler arbeiteten mit Un-
ternehmen aus den unterschiedlichsten Sektoren,
wie etwa einer Veranstaltungsorganisation, einer
Druckerei oder einem sozialen Dienstleistungsun-
ternehmen zusammen. Die Schiiler_innen eigne-
ten sich Kenntnisse in den Bereichen betriebliche
Organisation, Qualitats- und Umweltmanagement,
sowie in der Analyse der Energie-Effizienz von
Gebauden an.

Das Projekt ,,Nachhaltigkeitstrainee Berlin® erhielt
erstmals eine Forderung durch den Berliner Senat.
Neu ist die Kooperation mit Misiad Berlin, dem
tirkischen Unternehmer- und Industriellenverein.

Onder Costan (Geschiftsfithrer Miisiad Berlin), Juliane Rei-
ber (Projektleitung, UnternehmensGriin), Axel Kaiser (Vor-
stand UnternehmensGriin)

UnternehmensGrin — Jahresbericht 2014

14


http://umweltprofisvonmorgen.de/
http://dev.unternehmensgruen.org/wp-content/uploads/2014/06/dbuauszeichnung.jpg
http://dev.unternehmensgruen.org/wp-content/uploads/2014/06/dbuauszeichnung.jpg

Mitgliederentwicklung

S

o
T
2
)
=
=

Wir begriiRen die neuen Mitgliedsunternehmen 2014:

Die Jobbdrse fiir Umweltfac

Reg|0na|wert AG @ '..“ 'II'

Biirgeraktiengesellschaft in der Region Freiburg

% l I greenjobs. de!zl ['!d.im‘l
GfRS
Der Marktladen

DIE FREIEN FRIESEN

U Kaiieo @

B" M BERLINER sustaincration
B G BOTSCHAFT Muhterem Aras .
.\P\mNFAC EE®
Bus wnml”) BRE ecofuchs

H B B Energieeffizienz & Regenerative Energien
das

Bkl S seand o

BLYSS

Al

Gondorf

ORGA NSBERATUNG

Eine Liste aller Mitglieder finden Sie unter:
www.unternehmensgruen.org/ueber-uns/mitglieder/
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Mitarbeiterinnen

Dr. Katharina Reuter

seit 02/2014: Geschaftsfiih-
rerin

Dr. Katharina Reuter, pro-

movierte  Agrarokonomin,
engagiert sich seit zwanzig
Jahren fir ein 6kologisches und nachhaltiges Wirt-
schaften. Zuletzt war sie Geschaftsfihrerin der
klima-allianz deutschland, dem Biindnis aus Um-
welt-, Entwicklungs-verbanden, Kirchen und Ge-
werkschaften flr Klima- und Energiepolitik, dem

" \

auch UnternehmensGriin angehort.

Juliane Reiber, M.Sc.

05/2012: Referentin fur
Kooperationen, Leitung
BNE-Projekte

Juliane Reiber, M.Sc., leitet
seit Uber vier Jahren den
Bereich “Kooperationen” flir UnternehmensGriin.
Die studierte Umweltwissenschaftlerin mit den
Schwerpunkten Internationales verfiigt Gber jahre-
lange Arbeitserfahrung im In- und Ausland. Sie
arbeitete in unterschiedlichen sozialen und 6kolo-
gischen Einrichtungen in verschiedenen Lindern
der EU, Israel, Australien und den USA. Vor ihrer
Zeit in Berlin war Juliane Reiber Mitarbeiterin ei-
ner Wissenschaftsredaktion in Brissel.

Sabine Reichert

03/2013:
Kommunikation und Mit-

Referentin  fir

gliederbetreuung

Sabine Reichert ist Diplom-

Politologin mit den Schwer-

punkten Energie-, Klima- und Umweltpolitik und
bringt Hauserfahrung im Bundestag und Bundes-
amtern mit. Wahrend des Studiums hat Frau Rei-
chert unter anderem freiberuflich im Kommunika-
tionsbereich und in einem Forschungsprojekt an
einem Institut der Technischen Universitat Berlin
gearbeitet.

Franiska Keich, M.A.

10/2014: Projektassistenz

Franziska Keich (M.A.) hat in
Miinster / Portsmouth (GroR-

britannien) internationale

Betriebswirtschaftslehre und

in Frankfurt (Oder) und Mexiko-Stadt Europawis-
senschaften sowie Internationale Beziehungen
studiert. Erste Berufserfahrungen sammelte sie
am Institute of Advanced Sustainability Studies in
Potsdam sowie in einem mittelstandischen Indust-
rieunternehmen.

Corinna Maschin

09/2012: Bliroorganisation und Buchhaltung

Corinna Maschin behilt den Uberblick tiber Zahlen
und Datenbanken des Verbandes.
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